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8§ 1 Praambel

Die Arztegenossenschaft Westfalen-Lippe &G\VL) ist ein freiwilliger Zusammenschlul von
niedergelassenen Vertragsarzten und sonstigendeschSGB V vertragsfahigen Leistungserbringern sowi
soweit dies nach den einschlagigen offentlich-estteén Vorschriften zuldssig ist- der Kassenarhtic
Vereinigung Westfalen-Lippe

Das wesentliche Ziel der Genossenschaft bestetaritvVahrnehmung der Interessen ihrer Mitgliederisanmv
der Verbesserung der medizinischen Versorgung dedlBerung im Bereich Westfalen-Lippe.

Dies soll insbesondere durch die wirtschaftlichbb&eilfe der Mitglieder und die gegenseitige Fatohey
gemeinschatftlicher Ziele geschehen.

Vorrangige Zielstellungen sind die Sicherung deuBiehen Existenz und die Starkung der Ertragdsidef
Praxen aller Beteiligten sowie eine flexible Reaftauf politische Veranderungen.

I. Firma, Zweck und Gegenstand des Unternehmens

§2 Firma und Sitz

(1) Die Firma der Genossenschaft lautet Arategeenschaft Westfalen-Lippe eG
(2) Der Sitz der Genossenschaft ist Arnsberg.

§3 Zweck und Gegenstand

(1) Zweck der Genossenschaft ist die wirtschaftlichieSkilfe ihrer Mitglieder durch gegenseitige
Forderung im gemeinschaftlichen Geschéftsbetrieb.

(2) Gegenstand des Unternehmens ist:

a) Die Sicherung des Uberlebens mittelstandisch geprigsbesondere vertragsarztlicher
Versorgungsstrukturen durch ein flexibles Reagiengineue gesetzliche Vorgaben und politische
Veranderungen;

b) Die Sicherstellung, Verbesserung und Forderungeeragsarztlichen sowie privatarztlichen
medizinischen Versorgung in Westfalen-Lippe in Zusgenarbeit mit der Kassenarztlichen Vereinigung
Westfalen-Lippe im Sinne einer qualitativ hochwgeti medizinischen Versorgung der Patienten unter
Berucksichtigung der 6konomischen Effektivitat;

c) Der Schutz der an der vertragsarztlichen Versorgisdieistungserbringer Beteiligten vor
Globalanspriichen bei gleichzeitiger Beschrankumgeegiiteten Leistungen;

d) Die Sicherung der Marktposition insbesondere dederigelassenen Vertragsarzte/ gegeniber
Krankenkassen sowie medizinischen Leistungsanbiei@rch qualitative und wirtschaftliche Kooperation
und durch Verhandlungskooperation;

e) Die Unterstiitzung der privatarztlichen TatigkereihMitglieder;

f) Die Nutzung von Rationalisierungseffekten z.B. ¢ue Bildung von Einkaufsgemeinschaften,
Gerategemeinschaften, Laborgemeinschaften;

g) Die Erbringung sonstiger Dienstleistungen sowieldliterstiitzung der sonstigen wirtschaftlichen Zveeck
ihrer Mitglieder. Diese sind bei bundesweiten Autwngen mit dem Dachverband der
Arztegenossenschaft abzustimmen;

h) Die politische Interessenvertretung und das Mankgfiir ihnre Mitglieder.

(3) Die Genossenschaft hat keine eigene Gewinnerzistlngicht. Sie hat ihren Geschaftsbetrieb aber sowei

auf Gewinnerzielung auszurichten, als dies zur deften Sicherung des Férderunternehmens im
Wettbewerb erforderlich ist.
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(4)

§4

1)

)

®)

(4)

(®)

(6)
§5
1)

)

§6
1)

Die Genossenschaft kann alle Geschéfte betreilienein Zweck des Unternehmens unmittelbar oder
mittelbar zu dienen geeignet sind. Sie kann Zweidgilassungen errichten und sich an gleichartigen
oder ahnlichen Unternehmen beteiligen.

Mitgliedschaft
Erwerb der Mitgliedschaft
Die Mitgliedschaft kbnnen erwerben:

natirliche Personen, die als Vertragsarzt im Bardar KV WL zugelassen und niedergelassen sind
sowie sonstige nach dem SGB V vertragsfahige Legsterbringer im Bereich der KV WL, soweit es
sich um naturliche Personen handelt .

Mitglied der Genossenschaft kann ebenfalls
die KV WL sein, — soweit dies nach den einschlagigientlich-rechtlichen Vorschriften zulassig ist.
Die Mitgliedschaft kdnnen ferner erwerben

- natlrliche Personen,
- Personengesellschaften und
- juristische Personen des privaten und 6ffentlicRechts,

sofern deren Mitgliedschaft im Interesse der AG\eéqt.
Die Mitgliedschaft wird erworben durch

eine von den Beitretenden zu unterzeichnende ungedBeitrittserklarung, die den Anforderungen des
Genossenschaftsgesetzes entsprechen muf3 und

einen Beschluss des Vorstands Uber die Zulasglsrigitglied und

die Zahlung eines Eintrittsgeldes fir den BeitritHohe von € 25,0(Praxisnetzen und sonstigen
Arzteverbiinden oder Berufsverbanden wird die Mgt eingeraumt, fiir deren Mitglieder ein um
50% vermindertes Eintrittsgeld pro Kopf pauschaliberweisen. Grundlage fir die Berechnung der
Sammelpauschale ist eine zum Zeitpunkt des Bsitaktualisierte Mitgliederliste des jeweiligen
Praxisnetzes /Verbandes. Diese ist bei BeitrittRiexisnetzes/ Verbandes dem Vorstand der AGWL
offenzulegen; die Sammelpauschale wird ebenfaftsrstillig.

bei Vorliegen der Voraussetzungen der Abséatzis B ist das Mitglied unverziglich in
die Mitgliederliste einzutragen und hiervon unvelizth zu benachrichtigen. Lehnt die Genossenschaft
die Zulassung ab, hat sie dies dem Antragstelleenziiglich unter Riickgabe seiner Beitrittserklarung
mitzuteilen.

Bei einer Gemeinschaftspraxis kdnnen nur adidgrfer die Mitgliedschaft erwerben.

Beendigung der Mitgliedschaft

Die Mitgliedschaft endet durch Kiindigung, Ubertragules Geschéftsguthabens, Tod oder durch
Ausschluf3.

Im Fall der Beendigung der Mitgliedschaft kann Elitglied grundsatzlich erst nach
Ablauf von 3 Geschéftsjahren nach dem ZeitpunkiB#amdigung wieder Mitglied der Genossenschaft
werden. Der Vorstand kann Ausnahmen zulassen.

Kindigung

Jedes Mitglied hat das Recht, seine Mitgliedschaft Schluf3 eines Geschéaftsjahres zu
kiindigen. Mit Ablauf der Kiindigungsfrist bestehers @en von der Genossenschaft mit Dritten
abgeschlossenen Vertragen fiir das Mitglied keirehigeund Pflichten mehr.
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)

®3)

§7
1)

@)
§8

§9
1)

d)

e)

)

)

Soweit ein Mitglied mit mehreren Geschéftsantebeteiligt ist, ohne hierzu durch die Satzung odiet e
Vereinbarung mit der Genossenschaft verpflichtetein, kann es seine Beteiligung mit einem oder
mehreren seiner weiteren Geschéaftsanteile zum Bdihes Geschaftsjahres kiindigen.

Die Kiindigung muf schriftlich erklart werden und @Genossenschaft mindestensh2dnate vor Schluf3
des Geschéaftsjahres zugehen.

Ubertragung des Geschaftsguthabens

Ein Mitglied kann jederzeit, auch im Laufe des Ggdtsjahres, sein Geschaftsguthaben durch
schriftlichen Vertrag einem anderen Gibertragenhiaddurch aus der Genossenschaft ohne
Auseinandersetzung ausscheiden, sofern der Erwanbsginer Stelle Mitglied wird.

Die Ubertragung des Geschéftsguthabedarf der Zustimmung des Vorstands.
Tod eines Mitglieds

Mit dem Tod eines Mitglieds geht seine Mitgliedaft auf den Erben Uber. Die Mitgliedschaft des
Erben endet mit dem Schluf3 des Geschaftsjahrdsnmder Erbfall eingetreten ist. Mit Zustimmung
des Vorstands kann der Erbe die Mitgliedschaftedngn Praxisnachfolger Gbertragen.

Ausschlul3

Ein Mitglied kann aus der Genossenschaft zum Sosilus Geschaftsjahres ausgeschlossen werden,
wenn

das Mitglied nicht oder nicht mehr Uber die peradm@n Voraussetzungen gemaf § 4 dieser Satzung
verfugt;

es trotz schriftlicher Aufforderung den satzungsigéf® oder sonstigen der Genossenschaft gegeniiber
bestehenden Verpflichtungen nicht nachkommt;

es durch Nichterfiillung seiner Verpflichtungen geglger der Genossenschaft diese schadigt oder
geschadigt hat oder wenn wegen der Nichterfullungré/erbindlichkeit gerichtliche MaRhahmen
notwendig sind;

es zahlungsunfahig geworden oder wenn Uber seim®gzn das Insolvenzverfahren ertffnet oder die
Eréffnung mangels Masse abgelehnt worden ist;

es den Sitz seiner Berufsaustibung auf3erhalb deletaiestfalen-Lippe verlegt hat oder wenn sein
dauernder Aufenthaltsort unbekannt ist;

sich sein Verhalten mit den Belangen der Genoshaftsticht vereinbaren Iaft;

das Mitglied seine Vertragskompetenzen gemald S@B &inen Dritten abgetreten oder diesen
entsprechend bevollmachtigt hat, insbesondere (Sekafter oder Mitglied einer Vereinigung wird,
deren Zweck sich mit der Zwecksetzung der Genoshafftsiiberschneidet. Dies gilt nicht in Bezug auf
und firr die Mitgliedschaft in der KVWL . Dies gitenfalls nicht, falls der Vorstand mit dem Dritten
eine Vereinbarung getroffen hat, wonach dieserdbigt ist, die Kompetenzen der ihm
angeschlossenen Mitglieder ganz oder zum Teil watatzmen. Schliel3lich gilt dieser
Ausschluf3tatbestand - im Falle ihrer Mitgliedschaftch nicht fir die KV WL.

Ein Mitglied kann bei Vorliegen der Voraussetzunges Absatzes 1) ausgeschlossen werden, wenn dies
der Vorstand mit Mehrheit beschlie3t. Fir den Madlzles Ausschlusses ist der Vorstand zustandig.
Mitglieder des Vorstands oder des Aufsichtsratsnkednjedoch nur durch Beschlul? der
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Generalversammlung ausgeschlossen werden. Isesialltes Vorstandsmitglied ausgeschlossen
worden, -ist der Aufsichtsrat verpflichtet, unveglith ein neues Vorstandsmitglied zu bestellen.

(3)  Vor der Beschluf3fassung ist dem AuszuschlieRenadeg8nheit zu geben, sich zu der beabsichtigten
Ausschlief3ung zu duB3ern. Hierbei sind ihm die wiiseen Tatsachen, auf denen der Ausschlul3 beruhen
soll, sowie der gesetzliche oder satzungsmaRigsadhlisBungsgrund mitzuteilen.

(4) Der BeschluB3, durch den das Mitglied ausgeschlosgrein hat die Tatsachen, auf denen der Ausschlul3
beruht sowie den gesetzlichen oder satzungsmaRigsschlieRungsgrund anzugeben.

(5) Der BeschluB ist dem Ausgeschlossenen von demafatstnverziglich durch eingeschriebenen Brief
mitzuteilen. Von der Absendung des Briefes an kdasMitglied nicht mehr an der
Generalversammlung teilnehmen und nicht Mitglied derstands oder Aufsichtsrates sein.

(6) Der Ausgeschlossene kann, wenn nicht die Genesalm@nlung den Ausschlul beschlossen hat,
innerhalb eines Monats seit der Absendung desé&riBEschwerde gegen den Ausschluf3 beim
Aufsichtsrat einlegen. Die Beschwerdeentscheidw@sgAlfsichtsrates ist genossenschaftsintern
endgliltig. Legt der Ausgeschlossene nicht fristgjer8eschwerde ein, so ist der ordentliche Rectgswe
ausgeschlossen.

§10 Auseinandersetzung

(1) Fdur die Auseinandersetzung zwischen dem ausgeseteadMitglied und der Genossenschaft ist der
festgestellte Jahresabschlul? mal3gebend; Verlustgersind nach dem Verhaltnis der Geschéaftsanteile
zu beriicksichtigen. Im Fall der Ubertragung descB@sguthabens (§ 7 der Satzung) findet eine
Auseinandersetzung nicht statt.

(2) Dem ausgeschiedenen Mitglied ist das Auseinandensgsguthaben binnen 6 Monaten nach dem
Ausscheiden auszuzahlen. Die Genossenschaft ethitegt, bei der Auseinandersetzung die ihr gegen
das ausgeschiedene Mitglied zustehenden falligeselfiangen gegen das auszuzahlende Guthaben
aufzurechnen. Auf die Rucklagen und das sonstigentigen der Genossenschaft hat das Mitglied keinen
Anspruch.

(3) Der Genossenschaft haftet das Auseinandersetzuhgbgun des Mitglieds fur einen etwaigen Ausfall
insbesondere im Insolvenz- oder Vergleichsverfahren

(4) Die Absétze 1-3 gelten entsprechend fur die Auseiessetzung bei der Kiindigung einzelner
Geschéftsanteile.
8§11  Rechte der Mitglieder
Jedes Mitglied hat das Recht, nach MafRgabe dessGemechaftsgesetzes und der Satzung die
Leistungen der Genossenschaft in Anspruch zu nelumémn der Gestaltung der Genossenschaft

mitzuwirken. Es hat inshesondere das Recht,

a) an der Generalversammlung, an ihren Beratungerjmimaingen und Wahlen teilzunehmen und dort
Auskiinfte Gber Angelegenheiten der Genossenschattizangen;

b) Antrage fir die Tagesordnung der Generalversammaimgureichen; hierzu bedarf es der Unterschrift
mindestens von 1/10 der Mitglieder;
C) bei Antragen auf Berufung aul3erordentlicher Gemerahmmlungen mitzuwirken; zu solchen

Antragen bedarf es der Unterschrift mindestensiv@f der Mitglieder;

d) nach Maf3gabe der einschlagigen Bestimmungen unchBese am Jahresgewinn teilzunehmen;
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e) rechtzeitig vor Feststellung des Jahresabschlukseh die Generalversammlung auf seine Kosten eine
Abschrift des Jahresabschlusses, des Lageberightedes Berichtes des Aufsichtsrats zu verlangen;

f) die Niederschrift iber die Generalversammlungesehen.
0) jederzeit Einsicht in die Mitgliederliste zu maén;
h) Vorschlage fur die Tagesordnung der nachsten Sjtdes Vorstands sowie des Aufsichtsrates

entsprechend der jeweiligen Geschaftsordnung zrhnaiten. Vorstand bzw. Aufsichtsrat sind
verpflichtet, diese Vorschlage auf die Tagesordrmungetzen, wenn sie von mindest&f® der
Mitglieder unterzeichnet wurden.

8§12  Pflichten der Mitglieder

Jedes Mitglied hat die Pflicht, das Interesse demdssenschaft zu wahren. Es hat insbesondere

a) den Bestimmungen des Genossenschaftsgesetzestdengund den Beschlissen der
Generalversammlung nachzukommen;

b) die Einzahlungen auf den Geschéaftsanteil zu leisten

c) fur die seitens der Genossenschaft erbrachten theestsngen entsprechend der vom Vorstand mit
Zustimmung des Aufsichtsrates aufgestellten Gebighiung festgesetzten Gebiihren zu zahlen;

d) Rundschreiben und sonstige Informationen der Gemsssaft gegeniiber AuRenstehenden vertraulich
zu behandeln;

e) auf Anforderungen die fur die Genossenschatiréeilichen Unterlagen einzureichen;

f) keine Vertrage mit anderen Vereinigungen entspreti3e9 Abs. 1 Ziffer g dieser Satzung

abzuschlieRBen. Dies gilt - im Falle ihrer Mitglietiaft - nicht fur die KV WL. Ebenfalls gilt diesatit

fur die Mitglieder, die gleichzeitig Mitgliedstatiis Praxisnetzen besitzen und gleichzeitig im
Landesverband der Praxisnetze reprasentiert siddiber diesen bzw. eine direkte
Kooperationsvereinbarung mit der AGWL geschlossaven. Die Kooperationsvereinbarung muss u.a.
das Procedere bei Vertragsverhandlungen und Veetbesghliissen mit Dritten (d.h. im Regelfall den
Kostentragern der gesetzlichen und privaten Kran&esicherung) regeln .

9) Insbesondere Ubertragen in der Regel die MitglietieBeginn ihrer Mitgliedschaft samtliche ihnen im
Bereich der vertragsérztlichen Versorgung zustedemiechte zur Filhrung von Vertragsverhandlungen
und zum Abschlul’ von Vertragen mit den Kostentrdgemwiderruflich fur die Dauer der
Mitgliedschaft auf die Genossenschaft und bevolltigen die Genossenschatt fiir die Dauer der
Mitgliedschaft unwiderruflich, Vertrage mit verbiicher Wirkung gegeniiber dem einzelnen Mitglied
abzuschlieRen. Soweit die gesetzliche Moglichker® direkten Abschlusses von Vertragen zur
vertragsarztlichen Versorgung zwischen ambulantgstungserbringern bzw. Gruppen von
Leistungserbringern und Kostentragern, insbesondkemegesetzlichen Krankenkassen besteht, nimmt
die Genossenschaft dieses Recht mit verbindlichieékufvg fir ihre Mitglieder wahr. Diese
Bestimmung gilt - im Falle ihrer Mitgliedschaft icht fir die KV WL - ebenfalls auch nicht fur
Mitglieder, deren Vertragskompetenz an die mitA@WL nach § 12 f) kooperierenden Praxisnetze
bzw. deren Dachorganisation abgetreten und nsedientsprechende Kooperationsvereinbarungen
getroffen wurden.

Ill. Organe der Genossenschaft
§ 13 Organe der Genossenschaft
Die Organe der Genossenschaft sind:
- der Vorstand
- der Aufsichtsrat

- die Generalversammlung.
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A) Vorstand

§ 14 Leitung der Genossenschaft durch den Vorstand

1)
)

®3)

Der Vorstand leitet die Genossenschafigemer Verantwortung (Geschaftsfiihrung).

Der Vorstand fuihrt die Geschéfte der Genossensgbaiti den Vorschriften der Gesetze, insbesondere
des Genossenschaftsgesetzes sowie dieser Satalisginar Geschéftsordnung.

Der Vorstand vertritt die Genossenschaft gerichtlind auRergerichtlich nach Mal3gabe des § 15 dieser
Satzung.

§ 15 Vertretung

1)

)

2 Vorstandsmitglieder kénnen rechtsverbindlichdiér Genossenschaft zeichnen und Erklarungen
abgeben (gesetzliche Vertretung).

Die Vorschriften tber die Erteilung von Prokurandangsvollmacht und sonstigen Vollmachten
(rechtsgeschattliche Vertretung) bleiben unberihrt.

§ 16 Aufgaben und Pflichten des Vorstandes

1)

)

®3)

(4)

b)
<)
d)

e)

)}
h)

Die Vorstandsmitglieder haben bei ihrer Geschéfisfiig die Sorgfalt eines ordentlichen und
gewissenhaften Geschéftsleiters einer Genossensceizafwenden. Uber vertrauliche Angaben und
Geheimnisse, namentlich Betriebs- und Geschéftégelese, die ihnen durch die Tatigkeit im Vorstand
bekannt geworden sind, haben sie Stillschweigemexvahren.

Zur Erledigung seiner Aufgaben kann der Vorstanitt®beauftragen oder mit Dritten
Geschéaftsbesorgungsvertrage abschlieRen.

Zu den Aufgaben des Vorstandes gehort ferner dsz@hlung der Vergutung nach vom Vorstand
aufzustellenden Grundsatzen.

Der Vorstand ist weiter verpflichtet,
die fur einen ordnungsgemafen Geschéaftsbetriebemoligen personellen, sachlichen und
organisatorischen Maf3nahmen rechtzeitig zu plandrdurchzufiihren sowie ein wirtschaftlich
unterlegtes unternehmerisches Konzept aufzustellen;
fur eine ordnungsgemale Buchfihrung und ein zweokdhes Rechnungswesen zu sorgen;

ein Verzeichnis der Mitglieder zu fihren;

ordnungsgemalle Inventuren vorzunehmen und ein tumx@mzeichnis zum Ende des Geschéftsjahres
aufzustellen und unverziiglich dem Aufsichtsrat utegen;

spatestens innerhalb von 5 Monaten nach Ende desh@fésjahres den Jahresabschluf3 und den
Lagebericht aufzustellen, dem Aufsichtsrat unveliztigind sodann mit dessen Bemerkungen der
Generalversammlung zur Feststellung des Jahredabseh vorzulegen;

dem Prifungsverband Einberufung, Termin, Tagesarglnund Antrage fur die Generalversammlung
rechtzeitig anzuzeigen;

im Prifungsbericht festgestellte Mangel abzustalieth dem Prifungsverband hierliber zu berichten;
dem Prufungsverband von beabsichtigten Satzungs#imgkn rechtzeitig Mitteilung zu machen;

eine Gebuhrenordnung fur die seitens der Genodgsafusdr ihre Mitglieder zu erbringenden
Leistungen zu erstellen;
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n)

0)

§17

(1)

)

die Berufsverbande und Arzteverbiinde entspreti§e®5 dieser Satzung hinzuzuziehen;

soweit gesetzlich zulassig Vertrage mit den Kraklassen abzuschlie3en. Aus diesen dirfen die
Mitglieder nur fir die Dauer ihrer MitgliedschafeBhte und Pflichten herleiten kénnen.

Der Vorstand kann in Verbindung mit § 12 g auf Bigrchsetzung des Rechts zur Fihrung von
Vertragsverhandlungen mit verbindlicher Wirkung $&ine Mitglieder zum Abschluss von Vertragen
mit Kostentragern im Einzelfall verzichten, sofeisich um Vertragsgeschéfte mit lediglich lokalem
Bezug handelt. In diesen Einzelféllen missen dieréssen des einzelnen Mitgliedes durch eine
anderweitige, adaquate VertragsverhandlungskompeterB. durch eng kooperierende Arzteverbiinde
gesichert und vertreten werden.

eine enge Kooperation mit den zahlreichen lokoeaegien Arzteverbiinden fiir Westfalen-Lippe
herzustellen. Uber die Zusammenfiihrung und Austptigemeinsamer Interessen, die optimiert durch
die Kooperation mit dem Landesnetz der Praxisn@tzeistreben ist, wird im Sinne des Forderauftrages
der Genossenschaft — auch aus den Reihen der Ariatexde und Netze eine moglichst flexible und
fundierte Verhandlungskompetenz gegenuber den Kwégern geschaffen.

einen Beirat zu berufen. Diesem obliegt die Aufgalimstand und Aufsichtsrat bei der Durchsetzung
ihrer Pflichten zu beraten. Insbesondere in allahtigen berufspolitischen Fragen und
Angelegenheiten, die mogliche Vertragsgeschéaftekiostentragern betreffen, ist der Beirat anzuhéren.
die Mitglieder des Beirates nach Bedeutung und &ui#$ verschiedenen Arzteverbiinde, Netze und
Berufsfachverbénde auch anderer medizinischer efeifb in Westfalen-Lippe zu bestimmen. Die
Sitzung des Beirates findet mindestens 2 x jahdioh der Regel in Dortmund — statt.
Zustimmungsbediirftige Rechtshandlung

Folgende Rechtshandlungen darf der Vorstand &cin morheriger Zustimmung des Aufsichtsrates
durchfihren

den Erwerb, die Bebauung, die Belastung und diéM&erung von Grundstucken und
grundstuicksgleichen Rechten; ausgenommen ist desrBivon Grundstiicken und grundstiicksgleichen
Rechten zur Rettung eigener Forderungen;

den Erwerb und die Veraul3erung von Beteiligungen

die Verwendung der Rucklagen;

die Errichtung von Zweigniederlassungen;

die Erteilung und den Widerruf von Prokura;

die Aufnahme oder Aufgabe eines Geschaftszweigs;

den Beitritt zur Organisationen und Verbanden;

die Ausschittung einer Ruckvergitung;

die Festlegung des Tagungsorts der Generalvensamg;

die Aufnahme von Krediten in einer Grél3enordnuog mehr als 500 000 Euro;

die Festlegung einer Gebuhrenordnung fir die sefigmbzw. an ihre Mitglieder erbrachten
Leistungen.

Der vorherigen Zustimmung des Aufsichtsrates bediiférner die Festlegung der Eckpunkte eventueller
Auftrage oder Geschaftshesorgungsvertrage im Sleaé 17 Abs. 2 der Satzung sowie die Festlegung
der Grundséatze der Auszahlung der Vergitungen.
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®3)

Der vorherigen Zustimmung des Aufsichtsrates beidatfesondere die Berufung und Entlassung der
einzelnen Beiratsmitglieder durch den Vorstand.

§ 18 Berichterstattung des Vorstandes gegeniber defufsichtsrat

Der Vorstand hat dem Aufsichtsrat mindestens Jjéfidich, auf Verlangen auch in kirzeren
Zeitabstanden, Auskunft Uber die geschéftliche kEtwng der Genossenschaft im abgelaufenen
Zeitraum unter Vorlage von erlauternden Unterlagegeben.

§ 19 Zusammensetzung des Vorstandes und Dienstvelimés

(1) Der Vorstand besteht aus mindesteRgZonen, die Mitglieder der Genossenschaft segseml
(2) Die Vorstandsmitglieder werden vom Aufsgrat ernannt.
(3) Die Amtsdauer der Vorstandsmitglieder bgitigJahre.

(4)

§20

1)

)

®3)

(4)

Die Amtsdauer des ersten bestellten Vorstands Binddiglich das Rumpfjahr 2002.

Die Vorstandsmitglieder tben ihre Tatigkeit ehretietm aus. Die Aufwandsentschadigung fur die
Vorstandsmitglieder erfolgt nach einer Entschadggandnung, die vom Aufsichtsrat festgelegt wird.

Willensbildung des Vorstandes

Der Vorstand ist beschluR3fahig, wenn mehr als ditel seiner Mitglieder mitwirkt. Er fal3t seine
Beschlisse mit Mehrheit der giltig abgegebenenrBém Bei Stimmengleichheit gilt ein Antrag als
abgelehnt.

Beschliisse sind zu Beweiszwecken zu protokolliebém Protokolle sind fortlaufend zu numerieren und
von den an der BeschluRRfassung beteiligten Vorstaitdliedern zu unterzeichnen.

Wird Uber Angelegenheiten der Genossenschaft berdie die Interessen eines Vorstandsmitglieds,
seines Ehegatten, seiner Eltern, seiner KinderGegthwister oder einer von ihm kraft Gesetzes oder
Vollmacht vertretenen Person beriihren, so darbdaeffende Vorstandsmitglied an der Beratung und
Abstimmung nicht teilnehmen. Das Vorstandsmitgl&dedoch vor der Beschluf3fassung zu héren.

Diese Regelungen gelten nicht fur die Verhandlumg)den Abschlu3 von Vertragen fur die
vertragsarztliche Versorgung sowie unterzeichnkesrtéatigkeiten, die die Genossen insgesamt oder
wesentliche Teile von ihnen betreffen.

Sollten einzelne Entscheidungen die Interessereliar Fachgruppen besonders berihren, ist gemaR §
25 dieser Satzung zu verfahren-.

§ 21 Teilnahme an Sitzungen des Aufsichtsrates

Die Mitglieder des Vorstands sind berechtigt, an 8&zungen des Aufsichtsrates teilzunehmen, wéetrt n
durch besonderen Beschlul? des Aufsichtsrates digafiene ausgeschlossen wird. In den Sitzungen des
Aufsichtsrates hat der Vorstand die erforderlichAeiskiinfte Uber geschéaftliche Angelegenheiten zeilert. Bei
der BeschluRfassung des Aufsichtsrates haben digdiddier des Vorstands kein Stimmrecht.

B) Aufsichtsrat

§ 22 Aufgaben und Pflichten des Aufsichtsrates

1)

Der Aufsichtsrat hat die Geschaftsfuhrung des \am$ zu Gberwachen und sich zu diesem Zweck uber
die Angelegenheiten der Genossenschaft zu untegrickr kann jederzeit hieriiber Berichterstattuog v
dem Vorstand verlangen und selbst oder durch eiazdiirch ihn zu bestimmende Mitglieder die Biicher
und Schriften der Genossenschaft einsehen sowiKassenbestand und die Bestande an Wertpapieren
und Handelspapieren prifen.
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)

®3)

(4)

®)

(6)

()

Der Aufsichtsrat hat den Jahresabschluf3, den Laigebeind den Vorschlag des Vorstands fur die
Verwendung eines Jahresuberschusses oder die pekes Jahresfehlbetrages zu prifen. Er hat sich
dariiber zu aulZern und der Generalversammlung &stEung des Jahresabschlusses Bericht zu
erstatten.

Der Aufsichtsrat kann zur Erfiillung seiner geset®in und satzungsmaRigen Pflichten aus seiner Mitte
Ausschusse bilden und sich der Hilfe von Sachvedig@n auf Kosten der Genossenschaft bedienen.
Soweit der Aufsichtsrat Ausschisse bildet, bestimmob diese beratende oder entscheidende Befugnis
haben; auRerdem bestimmt er die Zahl der Ausschglfedier. Ein Ausschuld muf3 mindestens aus 3
Personen bestehen. Ein Ausschul? ist beschlu3féaig) mehr als die Halfte seiner Mitglieder anwesend
ist. Fur die BeschluRfassung gilt § 25 der Satzngénzend.

Der Aufsichtsrat hat sich eine Geschéaftsordnungehen, die die Einzelheiten regelt. Eine solche
Geschéftsordnung ist vom Aufsichtsrat nach Anhdmeg Vorstands aufzustellen und jedem Mitglied
des Aufsichtsrates gegen Empfangsbescheinigungilagéisdigen.

Die Mitglieder des Aufsichtsrates haben bei ihréftigkeit die Sorgfalt eines ordentlichen und
gewissenhaften Aufsichtsratsmitglieds einer Genuss®aft anzuwenden. Sie haben lber alle
vertraulichen Angaben und Geheimnisse der Genodsafisowie der Mitglieder und Kunden, die ihnen
durch die Téatigkeit im Aufsichtsrat bekannt gewardind, Stillschweigen zu bewahren.

Die Aufsichtsratsmitglieder beziehen keine Vergi@gtudie erhalten jedoch eine Aufwandsentschadigung
auf der Grundlage einer von der Generalversamniungenehmigenden Entschadigungsordnung.

Soweit einzelne Themen die Interessen einzelnesfB®egrbénde berihren ist gemalk § 25 dieser Satzung
zu verfahren.

§ 23 Zusammensetzung und Wahl des Aufsichtsrates

1)

)

®3)

(4)

®)

Der Aufsichtsrat besteht aus mindestens 3 und béais Mitgliedern, die von der Generalversammlung
aus ihrer Mitte gewahlt werden. Die Generalversammglkann die Zahl der Mitglieder erhéhen oder
gegebenenfalls auch wieder ermafigen.

Bei der Wahl der Mitglieder des Aufsichtsrates medier Wahlberechtigte die Moglichkeit haben, Gber
jeden einzelnen Kandidaten abzustimmen. Fir diel\g&dten im Gbrigen die Regeln in der Wahl der
Generalversammlung entsprechend.

Die Amtsdauer betragt in der Regel 4 Jahre. Sienbéqiit dem Schluf3 der Generalversammlung, die
die Wahl vorgenommen hat und endet am Schlu3 deei@rrersammlung, die fur das vierte
Geschéftsjahr nach der Wahl stattfindet. Hierbeflwlias Geschaftsjahr, in welchem das
Aufsichtsratsmitglied gewahlt wird, mitgerechnetiederwahl ist zuléssig.

Scheiden Mitglieder im Laufe ihrer Amtszeit ausbssteht der Aufsichtsrat bis zur nachsten
ordentlichen Generalversammlung, in der die Ersaltden vorgenommen werden, nur aus den
verbleibenden Mitgliedern. Eine friihere Ersatzwdinich eine au3erordentliche Generalversammlung ist
nur dann erforderlich, wenn die Zahl der Aufsicatsmitglieder unter die gesetzliche Mindestzahl 8on
herabsinkt. Ersatzwahlen erfolgen fir den Restaeisdauer des ausgeschiedenen Mitglieds.

Aus dem Vorstand ausgeschiedene Mitglieder konngtrireden Aufsichtsrat gewéahlt werden, wenn sie
fur ihre gesamte Vorstandstatigkeit entlastet worslad.

§ 24 Konstituierung und Beschluf3fassung des Aufsitérates

1)

)

Der Aufsichtsrat wahlt aus seiner Mitte einen Vimesnden sowie einen Stellvertreter. Sitzungen des
Aufsichtsrates werden durch seinen VorsitzenderWénhinderungsfalle durch dessen Stellvertreter,
einberufen. Solange ein Vorsitzender und ein Stetilgter nicht gewéhlt sind, werden die
Aufsichtsratssitzungen durch das an LebensjahtestélAufsichtsratsmitglied einberufen.

Der Aufsichtsrat ist beschluR3fahig, wenn mehr #@sHtilfte seiner Mitglieder anwesend ist. Er fafihe
Beschliisse mit Mehrheit der giiltig abgegebenenrBéim Stimmenthaltungen und ungiltige Stimmen
werden nicht mitgerechnet. Bei
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®3)

(4)

®)

(6)

§ 25

1)

®3)

®)

(4)

(®)

(6)

Stimmengleichheit gilt ein Antrag als abgelehni;\Wahlen entscheidet in diesem Fall das Los; 8§82 d
Satzung gilt entsprechend.

Eine Beschlu3fassung ist in dringenden Fallen ahcte Einberufung einer Sitzung im Wege
schriftlicher, fernschriftlicher oder telegraphisciibstimmung oder durch Telekopie zulassig, wesm d
Vorsitzende des Aufsichtsrates oder sein Stellgtatreine solche Beschlul3¢fassung veranlaf3t und kein
Mitglied des Aufsichtsrates dem Verfahren widersipti

Die Sitzungen des Aufsichtsrates sollen mindesteeljahrlich stattfinden. AuRerdem hat der
Vorsitzende eine Sitzung unter Mitteilung der Tagdaung einzuberufen, so oft dies im Interesse der
Genossenschaft notig erscheint oder wenn es destafat oder die Halfte der Aufsichtsratsmitglieder
schriftlich unter Angabe des Zwecks und der Grivettangt. Wird diesem Verlangen nicht entsprochen,
so kdnnen die Antragsteller unter Mitteilung destS@&rhaltes selbst den Aufsichtsrat einberufen.

Die Beschlisse des Aufsichtsrates sind zu Beweidzevezu protokollieren. Die Protokolle sind
fortlaufend zu numerieren und vom Aufsichtsratsiipenden oder dessen Stellvertreter und vom
Schriftfihrer zu unterzeichnen.

Wird Uber Angelegenheiten der Genossenschaft berdie die Interessen eines Aufsichtsratsmitglieds,
seines Ehegatten, seiner Eltern, Kinder und Gestbmdder von ihm kraft Gesetzes oder Vollmacht
vertretenen Person berthren, so darf das betreffantsichtsratsmitglied an der Beratung nicht
teilnehmen. Das Aufsichtsratsmitglied ist jedoch der Beschluf3fassung zu horen.

Dies gilt nicht fur Verhandlungen und den Abschia® Vertragen zur vertragsarztlichen Versorgung.

Beirat und Berufsverbande

Es ist Aufgabe des Beirates, ausreickamdl aktuelle Informationen an den Vorstand
heranzutragen, damit alle Vorgange lverufspolitischer Relevanz wie auch bedeutsame
Entwicklungen, die das vertragsarzdi€eschehen in Westfalen-Lippe betreffen, in deraten
Geschéftstatigkeit des Vorstandes Hesitbtigung erlangen kénnen.

Hierzu bedarf es der Repréasentanz aller wichtigeateferbiinde, Facharztverbande und anderer
komplementarer medizinischer Heilberufe sofern

a) die Vertreter dieser Gruppierungen gleichzeitiggiitder der Arztegenossenschaft sind und
b) sich mit den Zielsetzungen des Forderauftragesestanden erklaren sowie
c) ihre Absicht, als Vertreter des Verbandes mitAletegenossenschaft eng kooperieren zu wollen,

erklart haben.

Die Zusammensetzung und Einladung des Beieafelgt auf Initiative des Vorstandes, der mit
Berufung der jeweiligen Vertreter von Verbandergtdnetzen oder Berufsfachgruppen die
vorhergehende Zustimmung des Aufsichtsrates eidenhwat.

Die eingeladenen Verbande entsenden ihre \ertnach eigenem Ermessen, wobei die Mitgliedschaft
in der AGWL Voraussetzung zur Teilnahme an Beiittisagen ist. Diese sollen mit RegelmaRigkeit —
mindestens 2 x jahrlich in der Regel in Dortmuneirberufen werden und stattfinden.

Die Beiratssitzung wird gemeinsam geleitet v®pnecher des Beirates, der aus dessen Mitte gelbst
bestimmen ist, sowie dem Vorsitzenden der Aufsielés der AGWL. An den Sitzungen hat der
Vorstand obligat teilzunehmen.

Der Sprecher des Beirates sowie dessen Stedterwerden in der Regel zu den Vorstandssitzunge
eingeladen, auf jeden Fall aber, wenn wichtige éh@iglungen mit vertragsarztlich relevanten Inhalten
vorbereitet bzw. angesetzt werden.
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()

(8)

C)
§26

@)

)

®3)

(4)

§27

1)

)
®)

§28

Die Aufgabenstellung fiir den Beirat lautet:

- Beratung und Information des Vorstandes beiAdestibung seines Verhandlungsauftrages
gegeniber den Kostentragern unter Berlcksiahgdokal-regionaler Gegebenheiten und
gewachsener Erfahrungen in den Regionen

- Schaffung einer Beratungsplattform, die dem geggigen Informationsaustausch aller
Beiratsmitglieder (Vertreter der ArzteverbunBechverbande oder anderer medizinischer
Heilberufe) dient

- die Kooperation von komplementaren — nicht karikvenden Aufgaben zwischen den Organen
der Arztegenossenschaft einerseits und denevedschiedenen Verbiinde andererseits zu fordern,
um ein méglichst abgestimmtes Verhalten gegendbn Kostentragern und sonstigen
Vertragspartnern zu erméglichen.

Soweit einzelne Themen die Interessen einz&@eeufsverbande und Arzteverblinde besonders
beruhren, ist ein Vertreter des jeweiligen Verbander zugleich Mitglied der Genossenschaft sein
muss, zu den Beratungen Uber dieses Thema im Vidrstad Aufsichtsrat sowie auch zu eventuellen

Verhandlungen mit Dritten beratend hinzuziehen.
Der jeweilige Berufsverband/Arzteverbund bestimas tetreffende Mitglied.

Generalversammlung

Ausuibung der Mitgliedsrechte in der Generalwsammlung
Die Mitglieder Gben ihre Rechte in den Angelegetgreder Genossenschaft in der Generalversammlung
aus. Die Rechte kdnnen grundsatzlich nur persoalidgelibt werden. Eine Bevollméchtigung durch
schriftliche Vollmacht ist nur zulassig, wenn dernBlimachtigte ebenfalls Mitglied der Genossendchaf
ist.
Die KV WL wird - im Falle ihrer Mitgliedschaft - dah ihre gesetzlichen Vertreter vertreten.

Jede natirliche Person, die Mitglied ist, hat &tiemme.

Die KV WL hat - im Falle ihrer Mitgliedschaft - enStimme. Jede juristische Person hat — im Falle
ihrer Mitgliedschaft — eine Stimme.

Stimmberechtigte Vertreter oder Bevollméachtigte seisihre Vertretungsbefugnis auf Verlangen des
Versammlungsleiters schriftlich nachweisen.

Niemand kann fir sich und einen anderen das Stiehheaisiiben, wenn dariber Beschluf3 gefal3t wird,
ob er oder das vertretene Mitglied zu entlastem @de einer Verbindlichkeit zu befreien ist, odérdie
Genossenschaft gegen ihn oder das vertretene &titglnen Anspruch geltend machen soll. Er ist jedoc
vor der BeschluR3fassung zu héren.

Frist und Tagungsort

Die ordentliche Generalversammlung hat innerhatbedgten 6 Monate nach Ablauf des Geschéftsjahres
stattzufinden.

AuRerordentliche Generalversammlungen kénnen naclaiB einberufen werden.

Die Generalversammlung findet am Sitz der Genosbeatfisstatt, sofern nicht Vorstand und Aufsichtsrat
einen anderen Tagungsort festlegen.

Einberufung und Tagungsordnung

(1) Die Generalversammlung wird durch den Vorstandesiaten.

(2) Die Mitglieder der Genossenschaft kénnen in einemitinen unterzeichneten Antrag unter Angabe

des Zwecks und der Griinde die Einberufung eineermu@entlichen Generalversammlung verlangen.
Hierzu bedarf es der Unterschrift von mindested® tler Mitglieder.
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®3)

(4)

()

(6)

(@)

(8)
9)

Die ordentliche Generalversammlung wird durch utettiare Benachrichtigung samtlicher Mitglieder
oder durch Bekanntmachung in dem in § 47 der Sgtrargesehenen Blatt einberufen und unter
Einhaltung einer Frist von mindestens 4 Wochenzdischen dem Tage des Zugangs bzw. der
Veroffentlichung der Einberufung und dem Tage den&alversammlung liegen mu3. Bereits bei der
Einberufung sollen die Gegenstande der Beschluldfigdsekanntgegeben werden.

Satzungsanderungen kdnnen nur in ordentlichen @reesammlungen mit der hierfur vorgesehenen
Ladungsfrist vorgenommen werden, wobei die Satzimdsrungen Gegensténde der BeschluR3fassung
bereits bei der Einberufung bekanntgegeben werdessem.

In eilbedirftigen Fallen kann eine auRerordentliGemeralversammiung unter Einhaltung einer
Einberufungsfrist von 7 Tagen einberufen werden.

Die Tagesordnung wird von dem Organ festgesetstd@#aGeneralversammlung einberuft. Mitglieder
der Genossenschaft konnen in einem von ihnen witénzeten Antrag unter Angabe der Griinde
verlangen, dall Gegensténde zur Beschlu3fassumy tBeheralversammlung angekiindigt werden.
Hierzu bedarf es der Unterschriften von mindesig¢h8 der Mitglieder.

Uber die Gegenstande, deren Verhandlung nichtadzeitig angekindigt ist, dal mindestens 3 Tage
zwischen dem Zugang der Ankiindigung und dem Tag&deeralversammlung liegen, kénnen
Beschlisse nicht gefal3t werden; hiervon sind jedd®dthliisse Gber den Ablauf der Versammlung
sowie Uber Antrage auf Berufung einer auRerorddrgh Generalversammlung ausgenommen.

Zu Antrdgen und Verhandlungen ohne BeschluRRfaskadgrf es der Ankiindigung nicht.

In den Fallen der Abséatze 3 und 5 gelten die eatsganden Mitteilungen als zugegangen, wenn sie 2
Werktage vor Beginn der Frist zur Post gegeben arosind.

§ 29 Versammlungsleitung

Den Vorsitz in der Generalversammlung fiithrt dersitaende des Aufsichtsrates oder sein Stellvertrete
Durch Beschlul3 der Generalversammlung kann derit?a@mem Mitglied des Vorstandes, des
Aufsichtsrates oder einem anderen Mitglied der Geenschaft Gbertragen werden. Der Vorsitzende der
Generalversammlung ernennt einen Schriftfiihrerdiacerforderlichen Stimmenzahler.

§30

Gegenstande der BeschluRfassung

Der BeschluRRfassung der Generalversammlung urgerlieeben dem in dieser Satzung bezeichneten
sonstigen Angelegenheiten insbesondere

a)die Anderung der Satzung;

b)Auflésung der Genossenschaft

c)Verschmelzung der Genossenschaft

d)der Umfang der Bekanntgabe des Prifungsbericlete®rifungsverbandes;

e)die Feststellung des Jahresabschlusses, die Wewmwg des Jahresiberschusses oder Deckung des
Jahresfehlbetrages;

f)die Entlastung des Vorstands und des Aufsictestat

g)die Wahl der Mitglieder des Aufsichtsrates sodie Festsetzung ihrer Aufwandsentschadigungen;
h)die Verfolgung von Regrel3anspriichen gegen imi#efihdliche Vorstands- und
Aufsichtsratsmitglieder;

i)die Festsetzung der Beschrankungen bei Kreditewiy gemaf § 49 Genossenschaftsgesetz;
j)den Austritt aus genossenschaftlichen Verbandeh\Wereinigungen;
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§31

1)

)

§32

§33

1)

)

®3)

(4)

()

(6)

§34

1)

)
®3)

Mehrheitserfordernisse

Die Beschliisse der Generalversammlung bedirfeaidtchen Mehrheit der gliltig abgegebenen
Stimmen der anwesenden bzw. vertretenen Mitgliestevgeit nicht das Gesetz oder diese Satzung eine
gréRere Mehrheit vorschreibt.

Eine Mehrheit von 3/4 der gultig abgegebenen Stimiseinsbesondere in folgenden Fallen erforderlich

a)Anderung der Satzung;

b)Auflésung der Genossenschatft;

c)Fortsetzung der Genossenschaft nach beschlossefi@ésung;

d)Verschmelzung der Genossenschatft;

e)Austritt aus genossenschaftlichen Verbanden wrdiNigungen;

f)\Widerruf der Bestellung von Mitgliedern des Audsisrates und Vorstandes;

g)Ausschlul® von Aufsichtsratsmitgliedern und Vamstemitgliedern aus der
Genossenschaft.

Entlastung

Uber die Entlastung von Vorstand und Aufsichtssagetrennt abzustimmen; hierbei haben weder die
Mitglieder des Vorstands noch des Aufsichtsratasséimmrecht.

Abstimmungen und Wahlen

Abstimmungen und Wahlen werden mit Handzeichenkdjefiihrt. Sie missen geheim durch
Stimmzettel erfolgen, wenn der Vorstand, der Aufisicat oder mindestens der 4. Teil der bei einer
BeschluRfassung hierliber giltig abgegebenen Stinemerrlangt.

Bei Stimmengleichheit gilt ein Antrag als abgelelimgi Wahlen entscheidet in diesem Fall das Los.

Bei der Feststellung des Stimmenverhéltnisses wende die abgegebenen Stimmen gezéhlt;
Stimmenthaltungen und ungultige Stimmen werdentriieniicksichtigt.

Wird eine Wahl mit Handzeichen durchgefihrt, sdiisedes zu vergebende Mandat ein besonderer
Wahlgang erforderlich. Gewahlt ist, wer die meis&immen erhalten hat.

Wird eine Wahl mit Stimmzetteln durchgefiihrt, sd jealer Wahlberechtigte so viele Stimmen, wie
Mandate zu vergeben sind. Der Wahlberechtigte bberet auf dem Stimmzettel die Bewerber, denen er
seine Stimme geben will; auf einen Bewerber karbredaur eine Stimme entfallen. Gewahlt sind die
Bewerber, die die meisten Stimmen erhalten.

Der Gewabhlte hat unverziglich gegenuber der Gensshaft zu erklaren, ob er die Wahl annimmt.

Auskunftsrecht

Jedem Mitglied ist auf Verlangen in der Generalaemnlung Auskunft Uber Angelegenheiten der
Genossenschaft zu geben, soweit das zur sachgerBaBerilung des Gegenstands der Tagesordnung
erforderlich ist.

Die Auskunft erteilt der Vorstand oder der Aufsatait.

Der Vorstand und der Aufsichtsrat dirfen die Audiginerweigern, soweit

a)die Erteilung der Auskunft nach verninftiger ka&hnischer Beurteilung geeignet ist, der
Genossenschaft einen nicht unerheblichen Nachteilfiigen;

b)die Fragen steuerlicher Wertansetzung oder dieetéinzelner Steuern betreffen;

c)die Erteilung der Auskunft strafbar ware odeegjesetzliche, satzungsmafige oder vertragliche
Geheimhaltungspflicht verletzen wirde;

d)das Auskunftsverlangen die persodnlichen odertgd8ichen Verhaltnisse eines Dritten betrifft;



Satzung der Arztegenossenschaft Westfalen-Lippe e@GWL) (Stand 07.05.2003) 15

e)es sich um arbeitsvertragliche VereinbarungerVimistandsmitgliedern oder Mitarbeitern der
Genossenschaft handelt;

f)die Verlesung von Schriftstlicken zu einer unzuramtn Verlangerung der Generalversammlung
fihren wirde. In diesem Fall ist die Auskunft sfthch zu erteilen.

8§35 Protokoll

(1) Die Beschlusse der Generalversammlung sind zu Beweicken zu protokollieren. Die Protokolle sind
fortlaufend zu numerieren. Die Eintragung ist ni¢braussetzung fur die Rechtswirksamkeit der
Beschlisse.

(2)  Wird eine Anderung der Satzung beschlossen, deneder in § 16 Abs. 2 Nr. 2-5, Abs. 3
Genossenschaftsgesetz aufgefilhrten Gegenstéandeindevesentliche Anderung des Gegenstandes des
Unternehmens betrifft, so ist im Protokoll aulRerdg@mVerzeichnis der Erschienenen oder vertretenen
Mitglieder und der Vertreter von Mitgliedern beiagen. Bei jedem erschienenen oder vertretenen
Mitglied ist dessen Stimmzahl zu vermerken.

(3) Das Protokoll ist mit den dazugehorigen Anlagerzalbéwahren. Die Einsichtnahme in das Protokoll ist
jedem Mitglied der Genossenschaft zu gestatten.

D) Vertretersammlung
§ 36 Ausibung der Mitgliedsrechte in einer Vertreérversammlung

Die Rechte der Mitglieder in den Angelegenheiten@enossenschaft kdnnen von Vertretern der
Mitglieder in einer Vertreterversammlung ausgeibtden, sobald die Mitgliederzahl 1.500 Ubersteigt
und die Generalversammlung dies beschlief3t. Di¢rdterversammlung tritt in diesem Fall an die
Stelle der Generalversammlung.

In diesem Fall ist durch die Generalversammlung &atzungsanderung zu beschliel3en, in der
Zusammensetzung, Stimmrecht und Wahlrecht fir éigrgterversammlung festgelegt wird.

8§ 37 Teilnahmerechte der Verbande

Vertreter des Prifungsverbandes kénnen an jedezr@emder Vertreterversammlung beratend
teilnehmen.

V) Eigenkapital und Haftsumme
§ 38 Geschéaftsanteil und Geschéaftsguthaben
(1) Der Geschéftsanteil betragt € 200,00 faegeMitglied.

(2) Der Geschaftsanteil ist zu 1/4 sofort nach Eintragu die Liste der Mitglieder einzuzahlen. Die
restlichen % Geschaftsanteile sind spatesteng filth Ablauf des ersten Mitgliedjahres.

(3) Ein Mitglied kann sich mit Zustimmung des Vorstamadi$ weiteren Geschéftsanteilen beteiligen. Die
Beteiligung eines Mitglieds mit einem zweiten Gedttanteil darf erst zugelassen werden, wenn der
erste Geschaftsanteil voll eingezahlt ist; daschkeigilt fir die Beteiligung mit weiteren
Geschéftsanteilen.

(4) Die auf den/die Geschéftsanteile geleisteten Elnpgien zuziiglich sonstiger Gutschriften und abziigli
zur Verlustdeckung abgeschriebener Betrage bildetGeschaftsguthaben eines Mitglieds.

(5) Das Geschaftsguthaben darf, solange das Mitgligut ausgeschieden ist, von der Genossenschaft nicht
ausgezahlt, nicht aufgerechnet oder im geschédtiidetrieb der Genossenschaft als Sicherheit
verwendet werden. Eine geschuldete Einzahlungrdetnt erlassen werden; gegen diese kann das
Mitglied nicht aufrechnen.
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(6)

§39
1)
(4)

®3)

§40

§41

V)

§42

§43

@)

)

®3)

(4)

(®)

(6)

Die Abtretung unter Verpfandung des Geschéaftsg@hslan Dritte ist unzulassig und der
Genossenschaft gegeniber unwirksam. Eine Aufrechdas Geschéaftsguthabens durch das Mitglied
gegen seine Verbindlichkeiten gegeniiber der Geneshkaft ist nicht gestattet. Fir das
Auseinandersetzungsguthaben gilt § 10 dieser Sgitzun

Gesetzliche Rucklage
Die gesetzliche Rucklage dient nur zur Rexkvon Bilanzverlusten.
Sie wird gebildet durch eine jahrliche Zuweisung dam Jahresuberschuld zuziglich eines eventuellen
Gewinnvortrags bzw. abzuglich eines eventuellerduéerortrages, solange die Riicklage 10 % der

Bilanzsumme nicht erreicht.

Uber die Verwendung der gesetzlichen RiggklaeschlieRt die Generalversammiung.

Andere Ergebnisricklagen

Neben der gesetzlichen Ricklage wird eine andegelfhisriicklage gebildet, der jahrlich mindestens
10 % des Jahresliberschusses zuziglich eines elemi@ewinnvortrags bzw. abziiglich eines
eventuellen Verlustvortrages zuzuweisen ist. Deigeven wird eine Kapitalriicklage auch hinsichtlich

der Eintrittsgelder gemaf § 4 Abs. 3 der Satzumhgdgt. Weitere Ergebnisriicklagen kénnen gebildet
werden. Uber ihre Verwendung beschlieRt der Vodstan

Nachschuf3pflicht
Eine Nachschussverpflichtung fir die Mitgliedertieas nicht
Rechnungswesen
Geschéftsjahr
Das Geschéftsjahr lauft vom 01.01. eines Jahreauns31.12.
Haushalt, Jahresabschlu® und Lagebericht
Der Vorstand hat dafiir zu sorgen, daf3 die erfoidkenh Biicher der Genossenschaft ordnungsgeman
gefuhrt werden. Bei der Haushaltsfuhrung und dehRengslegung sind die Grundsétze

ordnungsgemaler Buchfihrung zu beachten.

Der Vorstand hat innerhalb von 5 Monaten nach EteteGeschéftsjahres den Jahresabschlufd und den
Lagebericht fir das vergangene Geschéftsjahr aefiers.

Der Vorstand hat den Jahresabschlufl sowie den Beghbunverziiglich dem Aufsichtsrat und mit
dessen Bemerkungen der Generalversammlung zutétkestg des Jahresabschlusses vorzulegen.

Jahresabschlul3, Lagebericht und Bericht des Aufsites sollen mindestens eine Woche vor der
Generalversammlung in den GeschéftsrAumen der Gemashaft oder an einer anderen bekannt zu
machenden Stelle zur Einsicht der Mitglieder awsgtabder ihnen sonst zur Kenntnis gebracht werden.

Der Bericht des Aufsichtsrats Uber seine Prifurgyiddresabschlusses und des Lageberichtes ist der
ordentlichen Generalversammlung zu erstatten.

Uber das Priifungsergebnis haben Vorstand und Augsat in gemeinsamer Sitzung unverziglich nach
Eingang des Prufungsberichts zu beraten. Die Ordan&enossenschatft sind verpflichtet, den
Beanstandungen und Auflagen des Priufungsverbarmtiz meommen.
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§44 Ruckvergitung und Verwendung des Jahresibersusses

(1) Uber die Ausschiittung einer Riickvergiitung beschiieRVorstand vor Aufstellung der Bilanz. Auf
die so beschlossene Ruckvergltung haben die Miglieinen Rechtsanspruch.
(2) Uber die Verwendung des Jahresiiberschusses b&iaikeGeneralversammlung; dieser kann,

soweit er nicht den Riicklagen zugefihrt und/odearmleren Zwecken verwendet wird, an die
Mitglieder nach dem Verhaltnis ihrer Geschéaftsgh#traam Schluf3 des vorhergegangenen
Geschaftsjahres verteilt werden. Dabei sind dialigelaufenen Geschaftsjahr auf den
Geschéftsanteil geleisteten Einzahlungen vom eagndes auf die Einzahlung folgenden
Kalendervierteljahres an zu bericksichtigen. DéidaiMitglieder entfallene Jahresiberschuf® wird
dem Geschéftsguthaben solange zugeschrieben,rii@zedehaftsanteil erreicht oder ein durch einen
Jahresfehlbetrag vermindertes Geschaftsguthabetenéeganzt ist.

§ 45 Deckung eines Jahresfehlbetrages

(1) Uber die Deckung eines Jahresfehlbetrages beBtklie Generalversammlung.

(2) Soweit ein Jahresfehlbetrag nicht auf neue Redgmmorgetragen oder durch Heranziehung anderer
Ergebnisriicklagen gedeckt wird, ist er durch digegdiche Riicklage oder durch Abschreibung von den
Geschaftsguthaben der Mitglieder oder durch diesgider Mitglieder zur Verwirklichung des
Gesellschaftszwecks nach der Beschluf3fassung dsll@hafterversammlung zu leistenden finanziellen
Beitrage zu decken.

(3) Werden die Geschaftsguthaben zur Deckung des Jahifestrages herangezogen, wird der auf das

einzahlende Mitglied entfallene Verlustanteil nagm Verhaltnis der ibernommenen Geschéaftsantégle al
Mitglieder bei Beginn des Geschéftsjahres, in demJahresfehlbetrag entstanden ist, berechnet.

VI) Liquidation, Bekanntmachungen, Gerichtsstand

§ 46 Liquidation
Nach der Auflésung erfolgt die Liquidation der Gesenschaft. Fir die Verteilung des Vermdgens der
Genossenschaft ist das Gesetz mit der MaRgabe andaw, dal? Uberschiisse im Verhéltnis des

Geschaftsguthabens an die Mitglieder verteilt werde

§ 47 Bekanntmachungen

(1) Die Bekanntmachungen der Genossenschaft werttenitirer Firma im Arzteblatt WL und

(2) Genossenschaftsforum verdffentlicht.

3) Bei der Bekanntmachung sind die Namen der Persanzugeben, von denen die Bekanntmachung
ausgeht.

8§48 Gerichtsstand

Gerichtsstand fiir alle Streitigkeiten zwischen dditglied und der Genossenschaft aus dem
Mitgliedschaftsverhaltnis ist das Amtsgericht odes Landgericht, das fir den Sitz der Genossertschaf
zustandig ist.

§49 Salvatorische Klausel
Sollte eine Bestimmung dieser Satzung unwirksam @gér werden oder die Satzung eine Licke
enthalten, so bleibt die Rechtswirksamkeit dergdmiBestimmungen hiervon unberihrt. Anstelle der
Ubrigen Bestimmungen gilt eine wirksame Bestimmalsgvereinbart, die der von den Mitgliedern
gewollten am nachsten kommt; das gleiche gilt ith &iaer Liicke.

Arnsberg 07.05.03
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